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 الكلمات المفتاحية ) البرنامج الارشادي ، اسلوب حل المشكلات (

 يهدف البحث الى : 

ابعض ة قعلحم اارياضااة اط ل كلية ااتربية اابدني أعداد برنامج أرشااادو ق ا اواالحل الم اات اا     -1

 . عاايا  ااعال ااقحى 

ااتعرف على أثر اابرنامج الارشادو ق ا أولحل حم اات     على قلا ااتلصيم ااعتلي اط ل كلية  -2

 ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة ابعض  عاايا  ااعال ااقحى .

قتم تلديد  ءمته  طبيعة اابله أوااااااتبدم ااباحه ااتتجج ااتذريبي جق ااتذتحعتيك ااتت ا ذتيك قجا  ات    

ت ريت  –مذتتع اابله بط ل كليا  ااتربية اابدنية قعلحم اارياضااة لااترحلة اارابعةف  ي مامعا  ل ديااى

ف طااباً، أما 551ف اادراوااة ااصااباحية قاابااد عدد مل2019/  2018كركحكف السااتة ادراوااية ل –محصاام -

ئية مك مامعة كركحك / كلية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضااااااة عيتت اابله  قد تم اختيار ا بطريقة ع ااااااحا

ف مك %37.83ف  طاابا مك االاصاااااليك على درما  عااية  ي ااتقياس قبتسااااابة بل ت ل42قاابااد عدد م ل

ف طاابا  مقسااااااتيك ااى مذتحعتيك مذتحعة تذريبية قمذتحعة 101ط ل ااترحلة اارابعة قاابااد عدد م ل

ف طااباً 410برنامج الارشاااااادو الم اات ااااا    عليجم، اما عيتت اابتاء   انت لضاااااابطةً ا ري تطبيا اا

  SPSSقاوتبدم ااباحثان ااحوائم الاحصائية  ف طااباً ، 40قااتذريبية الاوتط عيةل 

  واستنتج  الباحث مايأتي :
 ان اوتبدام أولحل حم اات     تعتم على خفض ااقم ااتلصيم ااعتلي . -1

شاد اثر  عال  ي ادراك ااط ل بأنفسجم قتتظيم ا  ار م قخبراتجم قتعزيز ان البرنامج الار -2

 ااثقة بأنفسجم  مك امم محامه محاقف الامتلان .

 أما التوصيات فكانت :

ااتأكيد على اواااتبدام ااحواااائم ااعلتية  ي الاعداد ااتفساااي قاواااتبدام اابرامج الارشاااادية قااتفساااية   -1

بتعاد عك مظا ر ااقلا قااتي تؤثر على تلصاااايلجم ااعلتي الط ل ااتي تعزز مك شاااابصاااايتجم قالا

 قااعتلي . 

إدخال ااط ل  ي دقرا  قندقا  تبتص بالارشاد ااتفسي اتحميجم إاى تعزيز االالا  الإيذابية  -2

 التل م بتظا ر ااقلا  قااسيطرة على  ذه ااتظا ر ب  م ايذابي .
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The research aims to: 

1- Preparing an instructive program according to a problem-solving method for 

students of the College of Physical Education and Sports Sciences for some 

athletics activities. 
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2- Knowing the effect of the counseling program according to the problem-

solving method on the practical achievement anxiety of students of the College 

of Physical Education and Sports Sciences for some athletics activities. 

The researcher used the experimental approach with two equal groups due to its 

suitability to the nature of the research. The research community was identified 

by students of Faculties of Physical Education and Sports Sciences (fourth 

stage) in the universities (Diyala - Tikrit - Mosul - Kirkuk) for the academic 

year (2018/2019) for the morning study, which amounted to (551) Students (*) 

As for the research, it was chosen randomly from the University of Kirkuk / 

College of Physical Education and Sports Sciences, whose number is (42) 

students who have high scores in the scale and a percentage of (37.83%) of the 

fourth stage students, who are (101) students Divided into two groups, an 

experimental group and a control group for the purpose of implementing the 

counseling program to solve problems on them. As for the building, it was 

(410) students and the exploratory experimental (40) students, and the 

researchers used the statistical means SPSS 

The researcher concluded the following: 

1- The use of problem-solving method reduces practical achievement. 

2- The mentoring program has an effective effect on students ’awareness of 

themselves, organizing their ideas and experiences, and enhancing their self-

confidence in order to face the exam situations. 

As for the recommendations, they were: 

1- Emphasis on the use of scientific methods in psychological preparation and 

the use of counseling and psychological programs for students that enhance 

their personality and move away from the manifestations of anxiety that affect 

their scientific and practical achievement. 

2- Entering students in courses and seminars specialized in psychological 

counseling to direct them to reinforce positive cases to control the 

manifestations of anxiety and control these manifestations in a positive way. 

 التعريف بالبحث 1-1 

إن م     ااعاام اايحم  ي شتى ااتذالا  أصبلت  ي تعاظم مع ااتطحر ااسريع ااتضطرد  يه ، ق ذا        

بااتقابم يستدعي زيادة حذم ااتصدو اتل  اات     ، قمجتة جا  تقع على عاتا ااترشديك أق ااتحمجيك 

  ااصتاعة قاازراعة  قط قأنتا ي تم ااصلة ااتربحييك أق ااتفسييك ، قالأمر ايس مقتصراً على مذالا

قااتربية قااتعليم ، قُتعد ااذامعة أحد أً م ااتصادر الأواوية  ي ر د ااتذتتع بأميال تعتم  ي شتى مؤوساته 

 ، بالإضا ة كحنجا مصدراً حيحياً  ي تت ذة اافرد  ي جا  ااتذتتع.

شاد ااتفسي إاى ضرقرة إوتاد الأر ) Nordmo, I & Samara, A.  ،2009 ،255-270قي يرل

أن ااطلبة باالاما  الإرشادية قااتي تلم م   ته بإولحل متظم ااذو يساعد  ي خفض مستحى ااقلا " إج 

معظم ااطلبة يضلحن بلياتجم الامتتاعية مك أمم ااتتيز  ي ااتذال الأكاديتي ، قأن اابيذة ااتتا سية ااتي 

سية ، قخصحصاً   يتا يتعلا بتطحر أعراي ااقلا اديجم ، قأن مستحى يعي حن  يجا تؤثر ولباً  ي صلتجم ااتف

 ااقلا اديجم يزداد أكثر مع محعد اقترال الامتلانا ". 

 ي ااترحلة ااذامعية  اارياضية قيت ك ااقحل بأن كثيراً مك الامتلانا  ااعتلية  ي ااتربية اابدنية قعلحم

اابحف ، قخصحصاً عتدما ت حن  ذه الامتلانا  بتثابة حلقة ، أصبح اجا آثار ا ااتصلحبة بااقلا قاا عحر ب

ااحصم إاى االياة ااتجتية كتا  ح االال  ي كليا  ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة ، ققد إنع ست  ذه اات  لة 

 



228 

 

على ااط ل ااتتفحقيك أيضاً  ي  ذه ااترحلة ، قعليه ترتبط اادراوة االااية باالاما  الإرشادية الطلبة ، 

قجا  مك خ ل تح ير برامج خاصة اتعليتجم قتدريبجم ، قاالامة إاى ر ع مستحى ااتلصيم الأكاديتي ااعتلي 

 اديجم مك خ ل خفض مستحى قلا الأمتلان.

قاذا  وعى ااباحه لإيذاد إولحل حم اات     مك خ ل برنامج إرشادو الط ل قبم إقترال محعد 

نبا مجتا مك محانب نذاح ااعتلية ااتعليتية، قكحنجا ااحويلة ااتاقلة العلم الامتلانا  ااتجائية ، باعتبار ا ما

قمك  تا قانط قاً مك أ تية اابرنامج الإرشادو  ي تطحير مجارا  ااطااب ، قااتعر ة قااتجارة الطااب 

ذال ماء  قتفاعله الأكاديتي ااعتلي ، قأثره  ي خفض قلا ااتلصيم ااعتلي ، قنظراً اقلة اابلحث  ي  ذا اات

االامة لإمراء اادراوة االااية مع ط ل كلية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة  ، قبذا  تبلحر  أ تية اادراوة 

أثر برنامج إرشادو ق ا أولحل حم اات     على قلا ااتلصيم ااعتلي ابعض االااية  ي ملاقاة ك ف 

  عاايا  ااعال ااقحى.

 مشكلة البحث : 2 - 1

ااط ل  ، لاحظ تذمر قكحنه مك ااتتبصصيك اباحه  ي  تدريس مادة ااعال ااقحى مك خ ل عتم ا  

 ي بعض  عاايا  الأاعال ااع ارية قكان  تاك بعض ااصعحبا  ااتي تعحق تقدمجم قتتيز م الأكاديتي 

مزء مك ااعتلي ، متجا شعحر م بااقلا اازائد عتد أقترال محعد الامتلانا  ااتجائية ااعتلية ، قأنجم يفقدقن 

ت تي  الاداء ااباص ببعض اافعاايا  قبعض ااتعلحما  قااتعر ة ااتي دروح ا بأوتبدام اواايب تقليدية ام 

تعد تذارو ااتطحر ااتعر ي ااتتسارع إج أصبلت م  لة ااقلا مك ااظحا ر ااتللحظة  ي  ذا ااعصر، قتظجر 

بية اابدنية قعلحم اارياضة ب  م خاص، ب  م قاضح ادى طلبة ااذامعة ب  م عام، قادى طلبة كليا  ااتر

اتا يقع عليجم عبْ كبير مك خ ل اادرقس ااعتلية قااتظرية ، قيرمع جا  بسبب اات يرا   ي ظرقف االياة 

ااتبتلفة ، قااعحامم اابيذية قعحامم أخرى قراثية ، كتا أن شدة ااقلا قدرمته تبتلفان مك شبص لآخر، ك ً 

عه ااعامة ، اذا  يسعى طلبة كليا  ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة إاى اات يف حسب أ دا ه قطتححاته قأقضا

مع نفسه قمع اابيذة ااتليطة ، ا ك ااقلا بدرماته ااقصحى ي عر ااطااب بإضطرابا  تؤثر  ي حياته ااذامعية 

اعام ، ققلا ااتلصيم قت يفه ااتفسي قالإمتتاعي قالأكاديتي ،  قد يتأثر أداؤه قمعداه ااتراكتي نتيذة ااقلا ا

ااعتلي  ب  م خاص ، متا يترتب عليه قصحر قاضح  ي مبتلف ااتحاقف ، قمتجا الأداء الأكاديتي، 

قعلى ضحء جا  ، أمرى ااباحه مرامعة شاملة التلفا  ااسابقة ااتتعلقة بالإرشاد ،  قااتلصيم اادراوي

ة ااتقدمة اجم ، ققمد ااباحه عدم قمحد أو الأكاديتي اجؤلاء ااط ل التعرف إاى قاقع اابرامج الإرشادي

، قعدم قمحد خطة عتم قوياوة نظام تعليم يح ر الآايا  ااتتاوبة  برنامج إرشادو مقدم إايجم بجذا اابصحص

 م  تاك أثر لاوتبدام العتم الارشادو ، اذا  إن م  لة اابله ت تك  ي ملاقاة الإمابة على ااتساؤل آلاتي : 

على قلا ااتلصيم ااعتلي ابعض  عاايا  ااعال ااقحى مك خ ل برنامج إرشادو  اولحل حم اات     

 اط ل كلية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة ؟

 اهداف البحث :  3-1

ابعض اط ل كلية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضااة  إعداد برنامج أرشااادو ق ا أواالحل حم اات اا    .1

 . عاايا  ااعال ااقحى 

برنامج الارشادو ق ا أولحل حم اات     على قلا ااتلصيم ااعتلي اط ل كلية ااتعرف على أثر اا .2

 ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة ابعض  عاايا  ااعال ااقحى .

ااتعرف على اثر اابرنامج الارشادو ق ا أوتراتيذية حم اات     على قلا ااتلصيم ااعتلي ابعض  .3

  عاايا  ااعال ااقحى .

 مجالات البحث : 4-1

ية  ي ااترحلة اارابعة :  المجال البشررررررري  1-5-1 ية قعلحم اارياضاااااا بدن ية اا يا  ااترب ط ل كل

 2019-2018محصمف الدراوا  ااصباحية العام اادراوي  –كركحك –ت ريت –بذامعا لديااى

 20 20/   3/  15ااى      20 18/    11 /15: المجال ألزماني  3-5-1

ية اابدنية قعلحم اارياضة  ي مامعا                       ل قاعا  كليا  ااترب:  المجال المكاني1-5-3

 محصم ف. –كركحك  –ت ريت  –ديااى 
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 تحديد المصطلحات : 6-1

 البرنامج الارشادي    1-6-1

رية "يعد اابرنامج الإرشادو ااتفسي مك ااعتاصر ااتجتة قااحوائم ااضرق (2002،30عرفه )احمد،

قولحكجم   طة ااتتظتة ااتي تجدف إاى ت يير إتذا ا  الإ راد ي ااعتلية ااتربحية  جح مذتحعة الأن

امم تلقيا  قتقديم اابدما  الإرشادية ااتباشرة قغير ااتباشرة  ردياً أم متاعياً اتذتحعة معيتة مك

اس مة حاماتجم قتبليصجم مك اات     ااسلحكية ااتي يعانحن متجا قااتساعدة اتلقيا ااتحا ا قا

 ااتفسية "

 رائي تعريف اج
: ح عبارة  عك ان ااااطة متظتة تعتم على ت ير  ي واااالحك ااطااب ق ا أوااااس  البرنامج الارشررررادي 

فة ق ا برام اب  ي مذالا  مبتل طا قدم اا مه ت ية  ا ري حم اات اااااا    ااتي تحا ية قمعر  ج علت

 قخطط علتية متظتة.

 ل المشكلات : ح 1-6-2

رف يرية يستبدم اافرد مااديه مك معاعتلية تف " بأنه( 95، 1999عرفه ) فتحي عبدالرحمن،

تاشرة عتم م تسبه وابقة قمجارا  مك امم اوتذابة اتتطلبا  محقف ايس مأاح ا قت حن الاوتذابة ب

 ما يستجدف حم ااتتاقض أق االبس اق اا تحي " 

 : تعريف اجرائي

سا    تا : قيقصد بجا حم اات     ااتي تحامه ااط ل  ي محاقف ااتدريب قاات حل المشكلات 

 دف معيك  قااتي يتم حلجا مك خ ل خبرة ااطااب قمعار ة  قااتحاقف ااسابقة مك أمم ااحصحل إاى

 قتلقيا أ ضم أداء  ا عب

 القلق : 1-6-3

لى ع"أن حالا  ااقلا تتتثم باابحف اا ااديد ، قعدم ااقدرة  (34،  1981عرفه )محمود ياسررين ،

تد محامجة ع، قعدم ااثقة ، قاارغبة  ي ااجرل مك ااحاقع  ااتركيز قالاحسااااس اادائم بتحقع ااجزيتة

 او محقف مك محاقف االياة ااعامة" 

حامه "قيعد ااقلا  ي اات اااط اارياضااي مك اات اا    ااتفسااية ااتي ت (1997،24وعرفه ) أيثار، 

اارياضااااي حيه الاضااااطرال ااف رو قااتفسااااي ااذو يؤدو إاى عدم ااتحا ا قااتركيز قااساااايطرة 

 ." عك الاوتثارة ااعصبية غير ااتثااية  يأتي الاداء خاطذاً  ض ً 

 :تعريف اجرائي 

تلصااايم  ق ح مت ير مك ااتت يرا  ااتي تؤثر  ي: ح عبارة عك قلا مرتبط  بااعقم  قلق التحصررريل العملي 

ب تدريقيت ك الطااب الاواااتفادة متجا  ي محاقف مبتلفة  ي اا ااط ل ق ي وااالحكجم اادراواااي بصااافة عامة.

 قااتتا سا . 

 منهجية البحث وإجراءاته الميدانية:

 منهج البحث:1 -2

 أوتبدم ااباحه ااتتجج ااتذريبي قجا  ات ءمته  طبيعة اابله      

 مجتمع البحث وعينته: 2-2

 

إن الاختيااار ااذيااد العيتااة يعااد مك اابطحا  ااتجتااة  ي اابلااه ، إج يقي ااباااحااه عك ااحقحع  ي  

ي البيانا  ااتستبلصة اادقة قااصلة ، قإن ااعيتة ااتبتارة ي ير لملتد حسك ع قو ، الأخطاء ، متا يعط

ف " ي ااذزء ااذو يتثم مذتتع الأصاااااام أق ااتتحج  ااذو يذرو ااباحه مذتم قملحر عتله 139، 1999

مامعا   عليه " تم تلديد مذتتع اابله بط ل كليا  ااتربية اابدنية قعلحم اارياضااااة لااترحلة اارابعةف  ي

ف اادراواااااة ااصاااااباحية قاابااد 2019/  2018كركحكف الساااااتة ادراواااااية ل –محصااااام -ت ريت  –ل ديااى

ف طااباً ل*ف مع اوتبعاد ااطاابا  ، أما عيتت اابله  قد تم اختيار ا بطريقة ع حائية مك مامعة 551عدد مل

                                                           
 .  في الكليات التسجيل( )شعب الطلاب من تم الحصول على أعداد  )*(
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با مك االاصااليك على درما  عااية ف  طاا42كركحك / كلية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضااة قاابااد عدد م ل

ف طاابا مقسااتيك ااى 101ف مك ط ل ااترحلة اارابعة قاابااد عدد م ل%37.83 ي ااتقياس قبتساابة بل ت ل

مذتحعتيك مذتحعة تذريبية قمذتحعة ضااابطةً ا ري تطبيا اابرنامج الارشااادو الم اات اا    عليجم، 

 .ف طااباً  40ة الاوتط عيةل ف طااباً قااتذريبي410اما عيتت اابتاء   انت ل

 التصميم التجريبي للبحث: 2-3 

تم تحزيع أ راد عيتة اابله إاى مذتحعتيك لضااابطة، قتذريبيةف قتم اختيار ا ع ااحائيا حيه تأافت 

ف ط ل ، ق ذا ااتصااتيم ااتذريبي ااذو اوااتبدمه ااباحه يطلا عليه أواام     لأواالحل 21كم مذتحعة مك ل

ذ ية قترك ااتذتحعا  ااتت ا  قم على ااتذتحعة ااتذريب ةف قيتم  ي  ذا ااتصااااااتيم إدخال ااتت ير ااتساااااات

 . ااتذتحعة ااضابطة  ي ظرق جا ااتقليدية

 الأجهزة والأدوات والوسائل المستخدمة في البحث: 4ـ 2

 ققوائم متع ااتعلحما  ااتي أوتبدمجا ااباحثان لا نذاز بلثجا:  ق يتا يأتي عري الامجزة قالادقا  

 الأجهزة المستخدمة في البحث : 2-4-1

 ف2واعة تحقيت اا ترقنية عدد ل. 

 ف نحع ل1حاوبة اا ترقنية عدد لHP. ف 

 آاة تصحير  يديح مك نحع لsony. ف 

 الأدوات المستخدمة في البحث :2-4-2

 ف .2صا رة عددل 

 . الأدقا  اات تبية 

 .شريط معدني اقياس ااطحل 

 وسائل جمع المعلومات : 2-4-3

 ادر ااعربية قالأمتبية .ااتص 

 اات حظة 

 شب ة ااتعلحما  اادقاية لenternet ف 

  ااتقاب   اا بصية 

  اوتتارة اوتبيان رأو ااببراء قااتبتصيك  ي مدة ص حية ملسا  اابرنامج الارشادو ق ا

 ف.1أولحل حم اات     ، كتا  ي مللا رقم ل

 خطوات بناء البرنامج ارشادي. 2-5
ع على عدد مك ااتصادر قالابلاث ااتي أ تتت بااتتجج ااتذريبي قكذا  الاوتفادة مك عدد بعد الاط        

مك ااتؤافا   ي مذال علم ااتفس قعلم ااتفس اارياضي قاابرامج الارشادية قاتلقيا أ داف اابله ااتتتثلة 

امج عليجا لابد مك  ي ااتعرف على أثر اابرنامج ارشادو  ي تلسيك مستحى الانذاز قإم انية تطبيا اابرن

ف ملسة معتتداً على الامراءا  14بتاء برنامج يت ءم مع الأ داف ااتراد تلقيقجا ،إج قام ااباحه بإعداد ل

 الاتية:

 اعتتاد ااتتجج ااعلتي  ي ااتصدو ات  لة اابله قااتبطيط اتعااذتجا . -

 ااتظر ااى عيتة اابله قانتقاء أ ضم ااسبم اتذاقز م اكلجم . -

 عااذا  ا ري ملدد ق ح تطحير ولحك اا عبيك .تحميه اات -

 الاط ع على الأدبيا  ااباصة باابرامج ارشادو قطرائقجا قنتاجمجا . -

عري اابرنامج على عدد مك ااببراء ااتبتصيك  ي مذال علم ااتفس ااتربحو قارشاد نفسي قعلم  -

قمبتصا التأكد مك مدى  ف خبيرا15اابااد عدد م لف 2ااتفس اارياضي قااعال ااقحى ، مللا رقم ل

متاوبة اابرنامج اتلقيا حاما  ااط ل ق يتا يتعلا باافتيا  ااتستبدمة قاازمك ااذو تلتامه اتلقيا 

 الا داف.
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 أهداف البرنامج 6-1—2

 ااجدف ااعام : خفض مستحى ااقلا ادى ط ل ااترحلة اارابعة  ي مامعة كركحك 

  : ااجدف ااباص 

 ااتلصيم ااعتلي لاق مفجحم إاى ااطااب يتعرف. 

 ااتلصيم ااعتلي قلااااتصاحبة  الأعراي إاى ااطااب يتعرف. 

 ااتلصيم ااعتلي قلا مستحى  ي خفض تسجم ااتي قاواايب اابطحا  إاى ااطااب يتعرف. 

 ااتلصيم ااعتلي قلا مستحى خفض آايا  ااطااب يتارس. 

 لاختباراولحل حم اات     ااتي تحامه  ي ا مجارا  على ااطااب يتدرل. 

 اهمية البرنامج 2-6-2

تتضااح ا تية اابرامج  ي خفض مسااتحى ااقلا ااعتلي قمدى انت اااره بيك ط ل ااترحلة اارابعة  ي مامعة 

 كركحك قااعحامم ااتؤثرة  يه قالاواايب الارشادية ااتبتلفة التعامم معه قكيفه خفضه.

 

 المحاور المستخدمة في البرنامج 2-6-3

 ااتلاقر ااتستبدمة  ي اابرنامج مك امم خفض مستحى ااقلا ااعتلي ادى ااط ل مثم : تاك عدد كبير مك 

 االحار -

 اعب الادقار -

 الاوذلة -

 الاوترخاء -

 خفض االساوية -

 ااتعزيز ااتادو قالامتتاعي -

 الوسائل المستخدمة في البرنامج 2-6-4

 صحر -

 ملصقا  -

 قامبا  -

 ا  م قثائقية -

 عري بحربحيتت -

 بحث وسلامة التصميم التجريبي: تحديد متغيرات ال 2-6-5

 مت يرا  اابله : 

. ااتت ير ااتستقم  ل اابرنامج الإرشادو ق ا اوتراتيذية حم اات     ف:  ح ااتت ير ااذو يريد ااباحه  1

 به قياس تأثيره  ي ااتت ير ااتابع.

عك نتائج تأثير ااتت ير  . ااتت ير ااتابع ل قلا ااتلصيم ااعتلي ابعض  عاايا  ااعال ااقحى ف:  ح عبارة 2

 ااتستقم  ي ااظا رة .

 ااتت يرا  اادخيلة ل غير ااتذريبيةف  : ي ااتت يرا  ااتي ت حن مؤثرة  ي و مة ااتذربة اابلثية .  3 

إج يعد ضبط ااتت يرا  اادخيلة قاحدة ‘قاذا  يتب ي تلديد ا مك خ ل إمراءا  ااس مة ااداخلية قاابارمية  

 ا   ي اابله ااتذريبي اتح ير درمة مقبحاة مك صدق ااتصتيم ااتذريبي.مك أ م الإمراء

 ققد تم ااتأكد مك و مة ااتصتيم ااتذريبي ااداخلية متجا قاابارمية قكالآتي :

: حيه يتم ااتلقا مك ااس مة ااداخلية عتدما يتأكد ااباحه مك انه يتت ك مك ااسيطرة  اولا _ السلامة الداخلية

،ااتي يت ك أن تؤثر  ي ااتت ير ااتابع ا ي يعزق اافرق بيك ااتذتحعتيك لااتذريبية قااضابطةف  على ااتت يرا 

،إاى ااتت ير ااتستقم قايس إاى مت يرا  أق عحامم دخيلة  أخرى كانت قد أثر  قبم تطبيا ااتت ير ااتستقم 

. 
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  ان ااباحه اقدم على ضبط ااتت يرا  الآتية  :  قاجذا

: ام يتعريلا راد عيتة اابله مك ط ل فخ ل مدة تذربة  والعوامل التي تصاحبها ظروف التجربة -أ

 اابله لأو حادث يؤثر ب  م ولبي  ي ااتذربة  . 

 :ااتقصحد بااتضج   ح اات يرا  اافسيحاحمية قااذستية االاصلة  الإنسان  ي اتدة زمتية معيتة. لنضجا -ل

اتت ير باوتبدام أدقا  قياس مححدة اذتيع أ راد ااتذتحعة : تتت ااسيطرة على  ذا ا أدوات القياس - 

 الإرشادية ل ا راد عيتة اابله مك ط لف 

: تتت ااسيطرة على  ذا ااتت ير مك خ ل عدم  حدقث حالا  غيال لأو  رد  لهدر )التاركون( للتجربةا -د

 مك أ راد عيتة اابله لااتذتحعة ااتذريبيةف عك ااتذربة . 

: تتلقا ااس مة اابارمية التصتيم عتدما ي حن ااباحه متت ك مك تعتيم نتائج بلثه  مة الخارجيةثانيا : السلا

  ي محاقف تذريبية متاثلة ابلثه .

 ااعحامم ااتؤثرة  ي ااس مة اابارمية: 

لأصلي : إجا كانت ااعيتة ل ااتبتارة ف لا تتثم ااتذتتع ا اختيار العينة ) التجريبية ( مع تحيزات التجربة -أ

،أق إنجا تتثم  ذة مك  ذاته ،ق ي تذربة اابله االااي ايس اجذا الاختيار تأثير، قجا  لاختيار عيتة اابله 

قتحزيعجا ع حائيا ،قتم تلقيا اات ا ؤ بيتجتا، قتم اعتتاد مذتتع اابله مك خ ل ااتحقف ااتذريبي ااذو تم 

 تصتيته .

مراءا  ااتذريبية  قد ت حن مؤثرة  ي م اعر الا راد : ان مذتحع الإ تفاعل المواقف التجريبية -ب 

                 قاتذا اتجم ، ااتذارل ااسابقة قد تؤثر ب  م إيذابي أق ولبي على نتائج ااتذارل اا حقة .                                         

حم اات      ب  م اعتيادو  قتتت ااسيطرة على  ذا ااعامم بسير اابرنامج الإرشادو ق ا اوتراتيذية

  ض ً عًتا ما وبا  قد قام ااباحه بضبط عدد مك ااعحامم  ي : 

: تم تطبا اابرنامج الإرشادو ق ا اوتراتيذية حم اات       ي ااقاعة ااترححم   مكان أداء التجربة-1

 دكتحر  اشم ا لية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة  ي مامعة كركحك  . 

قا اية  2019-10-28أوابيع ابتداءً مك ف  7: اوت رق اازمك ااتلدد التذربة بتقدار ل  ء التجربةزمن أدا-2

 ف دقيقة  الذلسة ااحاحدة .45ف ملسا   كم أوبحع ، قبزمك قدره ل 2، قبحاقع ل19-12-2019

بم أواتذة : تتت إدارة ااذلسا  البرنامج الإرشادو ق ا اوتراتيذية حم اات     مك ق إدارة الجلسات-3

 مك قبم الأوتاج اات رف ااتلترم .ااذيك يقحمحن بأعطاء اابرنامج الارشادو ق إشراف 

كتا  ي  ف ملساااا  بتعدل ملساااتيك كم اوااابحع14أشاااتتم اابرنامج الارشاااادو على ل:عدد الجلسرررات 2-6-6

 ف1مدقل رقم ل

 امج ف يبيك عتاقيك ااذلسا  قااتلاضريك ااتي تم تطبيقجا  ي اابرن1مدقل  رقم ل

 المحاضر عناوين الجلسات ت

 الباحث امجد علي فليح  محتوى البرنامج الارشادي وفق استراتيجية حل المشكلات 1

 الاستاذ الدكتور مها صبري حسن  مفهوم الثقة بالنفس واهميتها اهداف الجلسة 2

 الدكتور صباح رشيد وادي مفهوم القلق النفسي 3

 لمدرس مكرم حميد مجيد ا التحكم في التفكير الايجابي 4

 الدكتور صباح رشيد وادي الاتزان الانفعالي 5

 الاستاذ المساعد  امينة كريم حسين استراتيجية حل المشكلات 6

 الأستاذ الدكتور عبد الودود احمد خطاب الزبيدي تقدير الذات 7

 الأستاذ الدكتور عبد الودود احمد خطاب الزبيدي تركيز الانتباة 8

 الاستاذ الدكتور مها صبري حسن  التحكم في الضغوط النفسية كيفية 9

 المدرس مكرم حميد مجيد  الاسترخاء العضلي 10

 الاستاذ الدكتور مها صبري حسن  تنمية الدافعية التعلم 11

 المدرس مكرم حميد مجيد  التصور 12

 الدكتور صباح رشيد وادي مفهوم التوتر  13

 علي فليح الباحث امجد  الختامية 14
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 المدى الزمني 2-6-7

ف دقيقة 45اوااات رقت ااتدة اازمتية اتتفيذ اابرنامج الارشاااادو وااابعة اواااابيع  ، مدة كم ملساااة تتراقح بيك ل

 الذلسة ااحاحدة حسب ااتلحر ااذو تتضتته ااذلسة

 أسلوب البرنامج 2-6-8

 الحار قااعري داتا شح .الاعتتاد  ي شرح اابرنامج الط ل قعلى اولحل ااتلاضرة قااتتاق ة قا

 تقويم جلسات البرنامج 2-6-9

 ي نجاية كم ملسة يتم  تح نقاشاَ حراً مع ااط ل ، ي تم بعض ااتساؤلا  ححل بعض الا  ار قااتصحرا  

 ااتي ت ير  اديجم ، قااتجارا  ااتي اكتسبح ا قما م اعر م ححل بعض الاعتال ااتتذزة خ ل كم ملسة.

  الاختبار القبلي 2-7

اعتتد ااباحه على نتائج تطبيا ااتجائي التقياس قلا ااتلصيم ااعتلي  ااتي تم امراء الاختبارا   ي يحم 

كبتبار قبلي التذتحعتيك اابله اات حنه   ف صباحا9.00ف  ي تتام ااساعة ل20/10/2019الاحد ااتصادف ل

  تلي ة  ي مقياس قلا ااتلصيم ااعف طااباً ااذيك كانت درماتجم عااي42مك ل

 التجربة الرئيسية  2-8

 قام ااباحه بتطبيا اابرنامج على عيتة اابله ق قاً البطحا  ااتااية 

ف على ااتذتحعة  28/10/2019تطبيا اابرنامج ارشادو بصي ته ااتجائية يحم الاثتيك ااتصادف ل  -1

ف طااباً قانتجى 21ل ااتذريبية البله  ي اا لية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضة  ي مامعة كركحك قعدد م

 ف.1ف ملسة ، كتا  ي مدقل رقم ل14ف قبحاقع ل19/12/2019اابرنامج بتاريخ ل

تم تتفيذ ااذزء ااباص باابرنامج الارشادو على ااتذتحعة ااتذريبية قبم بدء ققت ااتلاضرا   -2

طرائا ف تبصص علم ااتفس اارياضي قعلم ااتفس ق1بتصف واعة مك قبم الأواتذة  كتا  ي مدقل رقم ل

ف ملسة بحاقع ملستيك  ي 14ااتدريس ، تتفيذ ااذلسا  الارشادية حسب اابطة ااتحضحعة اوت رقت ل

فصباحاً  9.00ف دقيقة قنفذ  يحمي ل الاثتيك قاابتيس مك كم اوبحع ف ااساعة ل 45الاوبحع قمدة ااذلسة ل

. 

 الاختبارات البعدية :  2-9 

اابله ااضااااابطة قااتذريبية  ي  يحم  الاختبارا  اابعدية اتذتحعتيك بعد الانتجاء مك تتفيذ ااتذربة تم إمراء

تة اابله اات حنه مك ل22/12/2019ل الاحد ااتصاااااااادف   باً 42ف  على نفس ااعي مع مراعاة تح ير ف طاا

 ااظرقف اازمانية قاات انية قااحوائم ااتي اوتبدمت  ي الاختبارا  ااقبلية قنفس  ريا ااعتم ااتساعد .

 لوسائل الإحصائية المستخدمة:ا  2-10

  ف بحواطة االاوبة الإا ترقنية SPSSتم معااذة اابيانا  الإحصائية باوتبدام اابرنامج الإحصائي ل 

 ااتسبة ااتذحية

 ااحوط االسابي 

 الانلراف ااتعيارو

 معاداة وبيرمان براقن 

 اختبار  

 معامم ااتحاء

 اادرمة ااتعيارية  

ة اادرمة ااتعيارية ااتعدا   
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 -عرض النتائج ومناقشتها : -3

ف ااقبلية قاابعدية التذتحعتيك ااتذريبية قااضابطة (tبعد الامراءا  ااتي قام ااباحثان عري نتائج الاختبار        

اتت ير مقياس قلا ااتلصيم ااعتلي تم معااذتجا إحصائياً بااحوائم ااتتاوبة ، قويتم  ي  ذا اافصم عري ااتتائج 

 ف ااتبيتة : 3-2اق تجا ق ا ااذداقل رقم لقمت

 

( القبلية والبعدية للمجموعتين التجريبية والضابطة لمتغير مقياس قلق (tنتائج الاختبارعرض  3-1-2

 التحصيل العملي 

 (2الجدول ) 

 ( البعدية للمجموعتين التجريبية والضابطة لمتغير مقياس قلق التحصيل العملي (tيوضح نتائج الاختبار 

 الفروق Sig (tقيمة ) ع س المجموعة 

 18.439 201.022 التجريبية
 معنوي   0.000 6. 275-

 54.745 261.333 الضابطة

 (0.05*معنوي عند مستوى دالالة اقل من ) 

ف اابعدية التذتحعتيك ااتذريبية قااضابطة اتت ير (tف يحضح نتائج الاختبار2يتبيك مك ااذدقل ل

قااذو يبيك أن  تاك اخت  ا قتبايتا بيك قيم الأقواط االسابية قالانلرا ا  اعتلي ، مقياس قلا ااتلصيم ا

ااتعيارية عتد ااقياس اابعدييك ا   أ راد ااتذتحعتيك ااتذريبية قااضابطة  ي مقياس قلا ااتلصيم ااعتلي، 

عة ااتذريبية قعلى إج بل ت قيتة ااحوط االسابي قالانلراف ااتعيارو القياس اابعدو ادى أ راد ااتذتح

ف، بيتتا بل ت قيم ااحوط االسابي قالانلراف ااتعيارو القياس اابعدو  18.439ف ، ل  201.022ااتحااي ل

ف قعتد الاوتدلال عك معتحية  54.745ف ،     ل   261.333ادى أ راد ااتذتحعة ااضابطة قعلى ااتحااي ل

ف العيتا  ااتستقلة أظجر  ااتتائج tوتبدام اختبار لاافرق قالاخت ف  ي الأقواط االسابية التذتحعتيك با

ف ق ي اقم مك مستحى اادلااة 0.000ف بل ت ل (sigقان قيتة دلااة ف 6. 275-ف نذد أنجا تساقو لtأن قيتة ل

إاى أن  تاك  تحمد  رققاً جا  دلااة  ف قبتا ان قيتة اادلااة اص ر مك مستحى اادلااه  أن جا  يدل0.05ل

ختبار اابعدو. ق ذا يؤكد قمحد  رق معتحييك ااحوطيك االسابييك قالانلراف ااتعيارييك ق ذا معتحية  ي الا

يؤكد أن  تاك  رقا معتحيا  ي ااقياويك اابعدييك بيك أ راد ااتذتحعتيك ااتذريبية قااضابطة  ي مقياس  قلا 

عليجم ب  م متحاصم ق ذه ااتلصيم ااعتلي  خاصة إجا ما علتتا أنه تم تطبيا ملسا  اابرنامج الإرشادو 

ااتتائج ااتي ظجر  قمد  أن اابرنامج الإرشادو وا م  ي خفض مستحى قلا ااتلصيم ااعتلي ادى ااط ل 

 ، ق ذا يؤكد  اعلية اابرنامج الإرشادو ااتعد مك قبم ااباحه على أ راد ااتذتحعة ااتذريبية         

رنامج الارشادو يسا م قب  م كبير  ي ت يير حااة قيعزق ااباحثان  ذه ااتتائج ااتي ظجر   ي ان ااب

ااطااب ااى الا ضم قا تتام ااتؤوسا  ااتربحية بااذحانب ااتفسية ااتي تليط بااطااب ،  ض  عك زيادة 

ااتعارف ااعلتية اتعظم اابصائص ااتفسية الط ل ، قإاى ااتأثير الايذابي ق اافعال البرنامج الإرشادو ، 

تحعة ااتذريبية ، ق ااذو أدى إاى خفض درمة ااقلا التلصيم ااعتلي مك حيه ااعتم ااذو نفذ على ااتذ

على زيادة ثقة ااطااب بتفسجا ، " حيه أن ثقة ااطااب بقدراته قأم انياته اافردية ق اا بصية ، قإيتانه 

  ف1لبتلقيا أ دا ه قالإعتتاد على جاته  دقن غير ا ، يساعد على تلقيا طتححاته  ي االياة "

 

 

 

                                                           
تأثير منهاج للإرشاد بالواقع في أسباب العزوف عن ممارسة الرياضة لطالبات الصف الرابع في بعض شنا عبدالخالق احمد ؛ ئا ((1

  88ص  (كلية التربية الرياضية جامعة صلاح الدين ،  ) رسالة ماجستير ،أربيل -كليات جامعة صلاح الدين
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 ( 3الجدول )

 (  للمجموعة التجريبية القبلية والبعدية لمقياس قلق التحصيل العملي (tقيمة 

 

 Sig ف ع ف (tقيمة ) ع س التجريبية 

 24.745 257.904 قبلي
3.832 3.428 12.447 0.004  

 8.349 201.022 بعدي

 (0.05*معنوي عند مستوى دالالة اقل من ) 

ف ااقبلية قاابعدية التذتحعة ااتذريبية اتت ير مقياس (tحضح نتائج الاختبار ف ي3يتبيك مك ااذدقل ل

قلا ااتلصيم ااعتلي قااذو يبيك أن  تاك اخت  ا قتبايتا بيك قيم الأقواط االسابية قالانلرا ا  ااتعيارية 

ل ت قيتة ااحوط عتد  ااقياس اابعدو ا   أ راد ااتذتحعة ااتذريبية  ي مقياس قلا ااتلصيم ااعتلي ، إج ب

ف ، ل  257.904االسابي قالانلراف ااتعيارو القياس قبلي ادى أ راد ااتذتحعة ااتذريبية قعلى ااتحااي ل

ف، بيتتا بل ت قيم ااحوط االسابي قالانلراف ااتعيارو القياس اابعدو ادى أ راد ااتذتحعة  24.745

وتدلال عك معتحية اافرق قالاخت ف  ي ف قعتد الا 8.349ف ، ل   201.022ااتذريبية قعلى ااتحااي ل

ف نذد أنجا tف أظجر  ااتتائج أن قيتة لtالأقواط االسابية التذتحعة ااتذريبية باوتبدام اختبار ل

ف قبتا 0.05ف ق ي اقم مك مستحى اادلااة ل0.004ف بل ت        ل (sigف قان قيتة دلااة 3.832تساقول

ه  أن جا  يدل إاى أن  تاك تحمد  رققاً جا  دلااة معتحية بيك ك  ان قيتة اادلااة اص ر مك مستحى اادلاا

 الاختبارو ااقبلي قاابعدو  .

ق ذا يؤكد أن  تاك  رقا معتحيا  ي ااقياويك اابعدييك بيك أ راد ااتذتحعتيك ااتذريبية قااضابطة  ي 

 مقياس  قلا ااتلصيم ااعتلي 

اابرنامج الارشادو ااذو اعتتده ااباحه  ي محامجة قلا قيعزق ااباحثان ااتتائج االااية إاى أن       

ااتلصيم ااعتلي قااذو تضتك اوتبدام اولحل حم اات      كان  عالا قمؤثرا  ي ما قصلت إايه 

ااتذتحعة ااتذريبية  ي اادرمة اا لية التقياس ، قي ير جا  إاى  اعلية اابرنامج ااتستبدم  ي خفض مستحى 

ك خ ل ت يير قتتظيم قتحميه ولحكجم ااسلبي ااى ش م ايذابي، قجا  عك طريا قلا ااتلصيم ااعتلي  م

اافتيا  قالأواايب ااتي تضتتجا اابرنامج االااي قااتي شتلت لااتراقبة ااذاتية، ااتقييم ااذاتي قااتعزيز ااذاتي 

ذاتي الايذابي، قتحكيد الأداء، قااتحقف قااتف ير، قتلديد اات  لة قإيذاد االلحل ااتتاوبة اجا، قاالديه اا

ااذا  الايذابي ، ااتتاق ة ااذتاعية ف قيفسر ااباحثان  ذه ااتتائج  ي إطار الاعتتاد على اابرنامج الارشادو 

ااتستبدم ااذو يستتد إاى اولحل حم اات     على قدرة ااطااب  ي  جم ما يلدث اه مك محاقف ضاغطة 

، قان  ذه ااتحاقف يت ك ااسيطرة عليجا مك خ ل تفسيره لأوبابجا  قما يعانيه مك تلديا  أثتاء الاداء ااعتلي

قتأقيله اتا يلدث اه مك خ ل تبتي اولحل ايذابي اتحامجة ااتحاقف ااضاغطة قااتي تضتتجا اابرنامج 

الارشادو  ااتعتتد  ي ملسا  الارشادية ، إج كان اتتحع اافتيا  قالأواايب ااتي اتبعتجا ااباحه  ي اابرنامج 

الارشادو  قاتحع ااتعامم مع ااط ل  دقر مجم  ي ت يير بعض ااذحانب ااسلحكية قااتعر ية مك خ ل 

اعداد صي ة مديدة مك ااتفاعم قااتتاو  بيك ااط ل ب  م يزيد اديجم ااقدرة على ضبط جاتجم قااسيطرة 

برنامج، قيت ك تأكيد ما قرد على ولحكجم بطريقة ايذابية تت تجم مك ااتذاح قتلقيا الأ داف ااترمحة مك اا

وابقا مك خ ل مانب تطبيقي مجم اعتتده ااباحه  ي دراوته االااية، ق ح ااتأكيد على ااحامبا  ااتتزاية 

ادى ااط ل قااتي أثتر   ي تعزيز نتائج اابرنامج ااتعتتد ، بأن اجا أ تية باا ة  ي تلقيا أ دا جا 

الإمراءا  ااتطلحبة  ي ااذلسا  ااتعتتدة حتى يتستى اجم  قاوتتراريتجا، قمساعدة ااط ل على تطبيا

 محامجة أو قلا يلدث اثتاء الأداء ااعتلي  ي ااتستقبم .
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 الاستنتاجات والتوصيات :   -5

 الاستنتاجات :  5-1

  ي ضحء نتائج اابله االااي قيستتتج ااباحه بتا يلي : 

 لا ااتلصيم ااعتلي .ان اوتبدام أولحل حم اات     تعتم على خفض ااق 1

ان اوتبدام أولحل حم اات     ت ذع ااطااب  ي ايذاد االلحل ااتتاوبة عك متيع الاوذلة  2

 قااتلديا   .

ان البرنامج الارشاد اثر  عال  ي ادراك ااط ل بأنفسجم قتتظيم ا  ار م قخبراتجم قتعزيز  3

 ااثقة بأنفسجم  مك امم محامه محاقف الامتلان .

 ااتذتحعة ااتذريبية مع اابرنامج بسبب رغبتجم قاصرار م على خفض ااقلاتفاعم ا راد  4

أظجر  ااتتائج  رقق معتحية اصااح درما  ااعيتة ااتذريبية عتد مقارنتجا مع درما  عيتة  5

 ااتذتحعة ااضابطة .  

 التوصيات :  1-5

  ي ضحء ااتحصيا  اابله االااي يحصي ااباحه بتا يلي : 

حواااائم ااعلتية  ي الاعداد ااتفساااي قاواااتبدام اابرامج الارشاااادية قااتفساااية ااتأكيد على اواااتبدام اا  1

الط ل ااتي تعزز مك شاااابصاااايتجم قالابتعاد عك مظا ر ااقلا قااتي تؤثر على تلصاااايلجم ااعلتي 

 قااعتلي . 

ااعتم على تعزيز ااع قا  الامتتاعية قااتحاصم  يتا بيك ااط ل قاواتذتجم قت ذيعجا مك    2

 ااتظا ر الايذابية قتعزيز ااذا  اا بصية اتلقيا وتا  شبصية ايذابية  امم تعزيز

إدخال ااط ل  ي دقرا  قندقا  تبتص بالإرشاد ااتفسي اتحميجم إاى تعزيز االالا  الإيذابية  3

 التل م بتظا ر ااقلا  قااسيطرة على  ذه ااتظا ر ب  م ايذابي .

تستحيا  قعيتا  أخرى بالأاعال اارياضية إمراء دراوا  أخرى عك قلا ااتلصيم ااعتلي  ا  4

 ااتبتلفة . 

 المصادر

 أولا: المصادر العربية

 ل   احتد علي ملتد الأميرو ؛  عااية برنامج إرشادو  ي محامجة ااض حط ااتفسية ادى ط ل ااترحلة ااثانحية

 ف  2002دكتحراه ، كلية ااتربية ، مامعة مستتصرية ، أطرقحة

 ف 1999:لعتان، دار اا تال ااذامعي ،1،طمفاهيم وتطبيقات –تعلم التفكيرن؛  تلي عبد اارحتك مرقا 

 ف 1981:لمؤوسة نح م، بيرق  ،1، طقضايا نقدية في علم النفس المعاصر ؛ملتحد ياويك عطحف 

  ايثار عبداا ريم غزال . قلا االااة ادى طلبة ااتربية اارياضية قع قته بتستحى الاداء ااتجارو اقفزة اايديك

، كلية ااتربية اارياضية ، ااتذلد ااثااه ، ااعدد  مذلة اارا ديك العلحم اارياضيةلامامية على حصان ااقفز : ل ا

 ف 1997ااسابع ، مامعة ااتحصم ،

  ل 2، ط  البحث العلمي في التربية الرياضية وعلم النفس الرياضيملتد حسك ع قو قأوامة كامم؛   :

 ف 1999ااقا رة ، دار ااف ر ااعربي ، 

  تأثير منهاج للإرشاد بالواقع في أسباب العزوف عن ممارسة الرياضة لطالبات الصف ئاشتا عبداابااا احتد ؛

ل روااة مامستير ،  مامعة ص ح ااديك ،كلية ااتربية أربيل -الرابع في بعض كليات جامعة صلاح الدين

 اارياضية ف

           ثانياً: المصادر الاجنبية

 

- Nordmo, I & Samara, A. (2009). The study experiences of the high achievers in a 

competitive academic environment: A cost of success. Issues in Educational 

Research, 19 (3),  
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 (1ملحق رقم )                                               

 ن في مدى  صلاحية جلسات البرنامج الارشاديم/أستبيان أراء الخبراء والمحكمي

 

 الاوتاج اافاضم .................................................... ااتلترم

 تلية طيبة ......

لق ))أثر برنامج أرشرررررادي وفق اسرررررتراتيجية  حل المشررررركلات على قإمراء بلثه ااتحواااااحم  انيرقم ااباحث

مك ط ل  علتاً أن ااباحثان يرقم تطبيا بلثه على عيتة ب القوى ((.التحصرررررريل العملي لبعض فعاليات العا

ج ارشاااااااادو كلية ااتربية اابدنية قعلحم اارياضااااااية ااترحلة اارابعة  قأن احد ا داف اابله  ح بتاء برنام

ك ف دقيقة . بحصااف م م45ف ملسااة ارشااادية  بتعدل ملسااتيك  ي الاواابحع قزمك كم ملسااة ل14قمتضااتتاَ ل

لتية، اذا رة قاابصاااايرة قادي م ااقدرة   ي اال م على اابرنامج الارشااااادو مك خ ل آرائ م ااعأصاااالال اابب

لان ااطة نحد أن تل تحا على ااذلسااا  ااتعده بتدى صاا حية اابرنامج الارشااادو بصااي ته الاقاية مك حيه ا

تسلسم  اعا  تثبيتااتستبدمة  يه، قعدد ااذلسا  ، قاالذف قااتعديم قالاضا ة  بتا ترقنه متاوب مع مر

 ااذلسا  قحسب ا تيتجا قبتا يبدم ا داف اابله 

 

 

 ولكم فائق الشكر والتقدير

 

 -الاسم : 

 -اللقب العلمي:

 طالب دكتوراه                   -الكليـــة :

 امجد علي فليح                 -الاختصاص:

 -التوقيــع :

 -التاريــخ:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 (1ينظر ملحق) 
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رقم 

 ااذلسة
 ااحقت ى البرنامج الارشادي  وفق أسلوب  حل المشكلاتمحتو

 

 اات حظا 

1 

 عتحان ااذلسة: ل ااتعارف قااتعريف باابرنامجف

 ا داف ااذلسة :

 .ااتعرف على ا راد ااعيتة قشرح ااجدف مك اابرنامج 

  بتاء ع قة مجتية بيك ااباحثان قأعضاء مذتحعة

اابرنامج ب  م متعي ق ردو ، لكم طااب على 

 دىف.ح

  خلا مح مك الاافة قااتقبم قااثقة ااتتباداة بيك كم

 طااب مك ا راد ااتذتحعة قااباحه.

 .الاتفاق على محاعيد ااذلسا  قم انجا قمدتجا 

  تعريف ااط ل على مفجحم اابرنامج الارشادو ق ا

 اولحل  حم اات    

 

 

 

 

 

 د45

 

2 

 عتحان ااذلسة : ل ااثقة بااتفسف

 ا داف ااذلسة :

 ر ااط ل بأ تية ااثقة بااتفس باعتبار ا مك تبصي

 ااعحامم الاواوية  ي ر ع مستحى الاداء ااتجارو .

  ااعتم على تتتية ااثقة بااتفس مك خ ل تلديد بعض

 ااعبارا  الايذابية قااتدريب عليجا .

 عتحان ااذلسة : ل مفجحم ااثقة بااتفس قا تيتجاف

 ا داف ااذلسة :

 س تحضيح مفجحم ااثقة بااتف -

 ا تية ااثقة بااتفس . -

 انحاعجا ااثقة بااتفس  -

 خصائص ااثقة بااتفس -

 كيف تتتية ااثقة بااتفس

 

 

 

 

 

 

 د45
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3 

 عتحان ااذلسة : ل مفجحم ااقلا ااتفسي ف

 ا داف ااذلسة :

 تبصير ااط ل بأ تية ااقلا  ي ااتذال اارياضي . -

 ابعاد قانحاع ااقلا قع قة  بالأداء  -

 ا عتد اارياضييك مصادر  قاوبال  ااقل -

ااعتم على خفض مك ااقلا ادى ااط ل  البرق  مك بعض 

 اات     ااتي تحامه ااطااب  اثتاء الامتلان ااعتلي

 

 

4 

 عتحان ااذلسة : ل ااتل م  ي ااتف ير الايذابيف

 ا داف ااذلسة :

 تبصير ااط ل بأ تية ااتل م  ي ااتف ير الايذابي . -

يذابية البرق  مك بعض ااعتم على تتتية الا  ار الا -

 اات     ااتي تحامه ااطااب  اثتاء الامتلان ااعتلي

 

 

 

 

 

 د45

 

5 

 عتحان ااذلسة : ل الاتزان الانفعاايف

 ا داف ااذلسة :

 تحضيح معتى الاتزان الانفعااي ادى ااط ل. -

ااعتم على تتتية تلتم ااتسؤقاية  ي اداء ااعتم  -

 اات لف به.

قااض حط ااتفسية ااتي ااعتم على تلتم الاتزان  -

 تحامة ااطااب 

قااعتم على تلتم ااتحاقف ااتي تلتا  ااى ضبط  -

 الاتزان الانفعااي  ي الاداء ااعتلي

 

 

 

 

 

 د45

 

6 

 عتحان ااذلسة : ل اوتراتيذية حم اات    ف

 ا داف ااذلسة :

تبصير ااط ل بأ تية حم اات     قكيفية  حلجا  -

 ق ا اوتراتيذية 

ية الا  ار الايذابية البرق  مك بعض ااعتم على تتت

 اات     ااتي تحامه ااطااب  اثتاء الامتلان ااعتلي

 

 

 

 د45
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7 

 عتحان ااذلسة : ل تقدير ااذا ف

 ا داف ااذلسة :

 تحضيح معتى تقدير ااذا  ادى ااط ل. -1

 تحضيح ااجدف ااعام اتفجحم تقدير ااذا   -2

 تحضح ااجدف ااباص   -3

تقدير ااذا  الاداء  تعريف ااتسترشديك با تية -4

 اارياضي

 تتتية تقدير ااذا  ادى ااتسترشديك. -5

 

 

 د45

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 د45

 

8 

 عتحان ااذلسة : لتركيز الانتباهف

 ا داف ااذلسة :

 تبصير ااط ل بتفجحم قا تية محضحع تركيز الانتباه 

  يقحم ااباحه بتحضيح اات     ااتي تحامة ااط ل

 اتلقيا تركيز الانتباه 

  تركيز الانتباه  لمظجر مك مظا ر الانتباه تعريف

قتذتيع الا  ار قااعتليا  ااعقلية  ي نقطة قاحده 

ابدمة ااعتم ااتجارو او قدرة اارياضي على 

الاحتفاظ بالانتباه نلح ااتثيرا  ااترتبطة بتجام 

 ققامبا  الاداءف.

 

 

 

 د45

 

9 

 

 عتحان ااذلسة:لكيفية ااتل م  ي ااض حط ااتفسية ف

 : ااذلسةأ داف 

 ااتعرف على مفجحم ااض حط ااتفسية -

 ا تية ااض حط ااتفسية قمصادر ا   -

 كيفية ااتل م  ي ااض حط اايحمية  -

 تعريف ااتسترشديك با تية الاوترخاء الاداء اارياضي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 د45

 

10 

 عتحان ااذلسة : لالاوترخاء ااعضليف

 ا داف ااذلسة :

افرد على محامة تحضيح ااجدف ااباص :زيادة قدرة ا -

 ااتحاقف بجدقء قاوترخاء 
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تبصير ااط ل با تية الاوترخاء ااعضلي باعتباره  -

مك ااعحامم الاواوية لاداء ااتجارا  قخاصة ط ل 

 ااذيك يعانحن مك ااقلا.

ااعتم على اعطاء اوترخاء عض   قبم اابدء قزيادة  -

 اادا عية اديه.

 د45

11 

 ا عية ااتعلم فعتحان ااذلسة:ل   تتتية ااد

 : أ داف ااذلسة

 ااتعرف على مفجحم اادا عية  -

 ا تية اادا عية  قمصادر ا   -

 تتتية اادا عية قاثره على حم اات     اايحمية  -

تعريف ااتسترشديك بأ تية تتتية اادا عية ااتعلم  الاداء 

 اارياضي

 

 

12 

 عتحان ااذلسة:ل ااتصحرف

 : أ داف ااذلسة

 ااتصحر  ااتعرف على مفجحم -

 ا تية ااتصحر قمصادر ا   -

 ااتصحر اثره على حم اات     اايحمية  -

 تعريف ااتسترشديك بأ تية ااتصحر الاداء اارياضي

 

 

 

 

 

 د45

 

13 

 عتحان ااذلسة:ل ااتحترف

 : أ داف ااذلسة

 ااتعرف على مفجحم ااتحتر  -

 ا تية ااتصحر قمصادر ا   -

 حمية ااتحتر اثره على حم اات     ااي -

 تعريف ااتسترشديك اثر ااتحتر على الاداء اارياضي

 

 

 

 

 

 د45

 

14 

 عتحان ااذلسة : ل ملسة اابتام قتقييم اابرنامجف

 أ داف ااذلسة:

ااتعرف على مدى تلقيا الا داف ااتروحمة مسبقا  -

 البرنامج.

امراء ححار مفتحح قمبتصر  يتا يتعلا بااذلسا   -

 ااسابقة.

ذتحعة على الااتزام قااتعاقن مع تقديم اا  ر لأعضاء اات

 ااباحه

 

 

 

 

 

 د45
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 (2الملحق )

 قائمة بأسماء الخبراء والمختصين وطبيعة الاستشارة

 

اللقب  الاسم ت

 العلمي

 طبيعة الاستشارة مكان العمل الاختصاص

1 2 3 

 *  * جامعة بغداد علم النفس الرياضي أستاذ د. علي يوسف حسين علي  1

   * جامعة بغداد علم النفس الرياضي أستاذ د. عبدالله هزاع الشافعي 2

 * * * جامعة تكريت علم النفس الرياضي أستاذ  د. جاسم عباس علي  3

  * * جامعة الموصل علم النفس الرياضي أستاذ د. عصام محمد عبد الرضا 4

  * * الموصلجامعة  علم النفس الرياضي أستاذ د. نغم محمود محمد صالح  5

 * * * جامعة الموصل علم النفس الرياضي أستاذ د. نبراس يونس محمد  6

جامعة صلاح  علم النفس الرياضي أستاذ د. عظيمه عباس السلطاني  7

 الدين

* *  

   * جامعة ديالى علم النفس الرياضي أستاذ د. كامل عبود  حسين  8

د والصحة الارشا أستاذ د. علاء الدين كاظم عبدالله 9

 النفسية

 * *  جامعة كركوك

1

0 

 * * * جامعة كركوك علم النفس الرياضي أستاذ  د. مها صبري حسن 

1

1 

الارشاد النفسي  أستاذ  د. هادي صالح النعيمي 

 والتوجيه التربوي

 * *  جامعة كركوك

1

2 

 * *  جامعة كركوك أرشاد تربوي أستاذ  د. عبد الكريم خليفة حسن 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 : طبيعة الاستشارة

 خبراء للحكم على مدى صلاحية فقرات مقياس قلق التحصيل العملي لبعض فعاليات العاب القوى   -1
 اتيجية حل المشكلات .خبراء للحكم على مدى  صلاحية جلسات البرنامج الارشادي وفق استر   -2

 المقابلات الشخصية للخبراء . -3 
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 (3ملحق رقم )

 ف التعريف بالبرنامج وبناء العلاقات الارشادية: ل  الجلسة الاولى

 دقيقة  ف 45:  ل   الوقت

 الاجراءات التربوية والتنظيمية  :

 ااتجيؤ البرنامج الارشادو  -

 ي  ر ااباحه ا راد ااتذتحعة على االضحر قالااتزام . -

 ااتعرف بيك ااترشدة قا راد ااتذتحعة الارشادية قااتاكيد على ع قة تسحد ا ااتلبة  -

تزقيد ااتذتحعة الارشادية بااتعليتا  ااباصة بااذلسا  الارشادية ، او الاولحل ااذو يطرح عليجم  ي  -

 ن بجا قجكر خطحا  ااذلسة بااتفصيمااذلسة قااحامبا  ااتي ي لفح

 

 

 

 اهداف الجلسة  :

 ااتعارف بيك ااباحه قا راد ااتذتحعة ااتذريبية . -  

تجيذة ا راد ااتذتحعة البرنامج الارشادو مك خ ل ااتعريف باابرنامج على ق ا اولحل حم اات      -

 قا تيته قا دا ه قمتطلباته . 

مج قت ذيع ا راد ااتذتحعة على الااتزام باالضحر ا ري تلقيا اافائدة الاتفاق على محعد ملسا  اابرنا -

 ااعلتية .

 طبيعة الاستشارة مكان العمل الاختصاص اللقب العلمي الاسم ت

1 2 3 

 * *  جامعة كركوك علم النفس التربوي أستاذ مساعد د. احمد عجيل ياور  13

 *  * جامعة كركوك تعلم حركي/ العاب القوى  أستاذ مساعد د.احسان قوري امين  14

طرائق التدريس/العاب  عدأستاذ مسا د. امينه كريم حسين 15

 القوى 

 *  * جامعة كركوك

  *  جامعة الموصل علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. وليد ذنون يونس  16

   * جامعة تكريت علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. سعد عباس الجنابي    17

 *  * ريتجامعة تك تعلم حركي / العاب القوى  أستاذ مساعد د. مراد احمد ياس 18

  * * جامعة بغداد علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. وسن جاسم محمد   19

د. فراس عبد المنعم عبد  20

 الرزاق 

  *  جامعة ديالى علم النفس الرياضي أستاذ مساعد

  *  جامعة ديالى علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. الاء زهير مصطفى   21

   * جامعة ديالى علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. يسار صباح جاسم     22

جامعة صلاح  علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. سعيد نزار سعيد     23

 الدين

*   

جامعة صلاح  علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. ئالان قادر رسول   24

 الدين

*   

ة صلاح جامع علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. علي حسين علي   25

 الدين

*   

* 

 

   * جامعة كوية علم النفس الرياضي أستاذ مساعد د. خالد  حسين عبدالله  26

 
 : طبيعة الاستشارة

1 
 
 
 
 
 خبراء للحكم على مدى صلاحية فقرات مقياس قلق التحصيل العملي لبعض فعاليات العاب القوى   -
 مقابلات الشخصية للخبراء .ال -3خبراء للحكم على مدى  صلاحية جلسات البرنامج الارشادي وفق استراتيجية حل المشكلات .   -2
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اات ذيع على ضرقرة اات اركة اافعااة  ي ااذلسا  قا تيتجا  ي ااتتاق ة قاالحار قااتعبير بلرية دقن  -

 تردد اق خذم .

 الفنيات المستخدمة   :

 با  ،ا  م قثائقية  ،عري بحربحيتتااتلاضرة ، ااتتاق ة ااذتاعية ، صحر ،ملصقا  ،قام -

 :  محتوى الجلسة واجراءاتها

 يبدأ ااباحه ااذلسة بااترحيب قاا  ر لا  راد ااتذتحعة على م اركتجم البرنامج . -

 تقدم ااباحه نفسه قتتتح اافرصة ا م طااب بتقديم نفسه .  -

 دى ا راد ااتذتحعة .تحضيح ااجدف ااعام مك اابرنامج ق ح خفض قلا ااتلصيم ااعتلي  ا -

تحضيح ا تية اابرنامج  ي تقديم معارف مديدة قتد ع بجم لاوتبدام ام اناتجم  ي  حم م     ااتي تحامججم  -

  ي حياتجم . 

 

ااتعريااااااف بعاااااادد مااااااك ااقحاعااااااد ااعامااااااة البرنااااااامج .، قالاتفاااااااق باااااايك ااترشاااااادة قااتذتحعااااااة علااااااى 

رشااااااادو قااتأكياااااد علااااااى الااتاااااازام قااتحاظبااااااة اازماااااان قاات ااااااان االااااااذان يقااااادم  يجتااااااا اابرنااااااامج الا

 على االضحر مك خ ل عقد ويحقع بيك ااط ل قااترشدة . 

قامااااات ااباحاااااه  بتزقياااااد كااااام  ااااارد ماااااك ا اااااراد ااتذتحعاااااة ب اااااراس اتااااادقيك عااااادد ماااااك ااتعلحماااااا    -

 قالاوتفسارا  . 

 يطرحه ااط ل .   تح بال االحار قااتتاق ة لا  راد ااتذتحعة مع ابداء الا تتام قالاص اء اتا  -

 الواجب المنزلي  :

 يطلب ااباحه مك ااتذتحعة كتابة ارائجم عك ااذلسة ااتعريفية قااحامبا  ااتي تعطى اجم  . -

 ف الثقة بالنفس وانواعها في المجال الرياضي:  ل الجلسة الثانية 

 دقيقة ف 45:  ل  الوقت 

 الاجراءات التربوية والتنظيمية  :

 اترحيب بأ راد ااتذتحعة قي  ر م على االضحر  .يبدأ ااترشد با - 

 يستفسر ااترشد عك ااحامب ااتتزاي اتبادل الآراء قالا  ار .   -

 اهداف الجلسة :

يقحم ااترشد بعري محضحع ااذلسة ق ح ااثقة بااتقس قتحضيح مفجحمجا قا تيتجا  قانحاعجا قخصائصجا   -

  ي بتاء اا بصية .

 ثقة بااتفس   ي ااتذال اارياضي تبصير ااط ل بأ تية اا -

 كيف تتتية ااثقة بااتفس -

 تعريف ا راد ااتذتحعة على بعض ااتفا يم ااترتبطة بااثقة بااتفس .  -

 االامة ااى الاعتتاد على  ااثقة بااتفس  ي تلقيا ااذاته قانع اواته على اداء ااطااب .  -

 . تحضيح ااع قة بيك ااثقة بااتفس قالاداء اارياضي -

 الفنيات المستخدمة  :

 ااتلاضرة  ، ااتتاق ة ااذتاعية ، عري باقر بحيتت  ، ااحامب ااتتزاي  

 محتوى الجلسة واجراءاتها :

 يبدأ ااترشد ااذلسة بااترحيب قاا  ر لا  راد ااتذتحعة على الااتزام قاالضحر  ي ااتحعد ااتلدد.  -

ا : وتة مك وتا  اا بصية تتتثم بتدى ايتان اافرد بذاته يقحم ااترشد  بتعريف مفجحم ااثقة بااتفس بانج -

 ققدراته قام اناته قالاعتتاد على نفسه  ي تسيير امحره  ي االياة .

بتقديم محضحع ااثقة بااتفس ااى ط ل ااتذتحعة الارشادية على ان ل ااثقة  ي شعحر اافرد بااقدرة على -

ي ااقدرة على ااقيام بلم اات اكم ااتي تحامجه بتا  يجا مك ااقيام بعتم معيك بتذاح ف قثقة اا بص بتفسه  

معحقا  قمحاقف تجدده قان ااثقة بااتفس تت حن عتد اافرد مك خ ل شعحره بااقدرة على ااقيام بعتم معيك ، 

قان  تاك ضرقرة التعزيزا  الايذابية اتل  ااتحاقف ااتتبذة الم تل  اات اكم قااتعحقا  ااتي تحامه اافرد 

 ذه ااتعزيزا  تعتي رقح ااثقة بااتفس قتظجر ااثقة بااتفس عتد ااطااب  ي قدرته على اداء ااحامب  قان
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ااباص به قاات لف به مك قبم مدرس ااتادة  ي محامجة ااتلديا  اابدنية قااتجارية قاابططية اتحامجة 

 ااض حط  ااتي يحامججا  ي امتلان ااتلصيم ااعتلي  

 

س تساعد  ااطااب  ي اات لب على اات     ااتي تحامجه قتلتم ااتسؤاية قاتباج ااقرار قا تية  ااثقة بااتف   

 ااتتاوب بدقن تردد قخحف قعدم اا عحر بااضعف عتد اداء الامتلان ااعتلي  قعدم اابذم مك الاخريك . 

ة بااتفس مع الاداء يقحم ااترشد بتقديم شرح عك انحاع ااثقة بااتفس  ي ااتذال اارياضي مك خ ل ع قة ااثق -

ف ااتقلحل قااتتحقع ان ي حن ايذابيا كلتا ارتفعت ااثقة بااتفس ااى   Uااعتلي  قااتتتثم بتتلتى حرف ل

 مستحى معيك ق ح ما يعرف بااتقطة ااتثلى .

 الواجب المنزلي :

قامب عك  يطلب ااترشد مك ا راد ااتذتحعة تطبيا ماتم تعلته  ي ااذلسة  ي حياتجم اايحمية قكتابة  -

 ااعحامم ااتي مك شأنجا  زيادة ااثقة بااتفس. 

 ( 4ملحق رقم )

 

 أسماء فريق العمل المساعد 

 

 

 مكان العمل الاسم واللقب العلمي ت

 تدريسي في جامعة تكريت / كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة  أ.م. د عدي محمود زهمر 1

 مديرية العامة لتربية كركوك                       م.م محمد مهدي جاسم 2

 تدريسي في جامعة كركوك / كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة  م.م كارزان نجاة خالد 4

 

 

 
 


